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DISPOZITIE
Nr.24//30.01.2023
privind majorarea salariului de baza si stabilirea unor drepturi salariale domnului

B besows(slecon e ,angajat ca asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in
anul 2023

Primarul comunei Bolvasnita ,Dl.Mihiilescu Petru.
Luand in considerare:
- Corespondenta dintre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale nr. 2290/MC/30.12.2022,
Adresa Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociale cu nr. 328// 10.01.2023 inregistrata
la a Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Caras-Severin sub nr.722//A.J,P.I.S CS/
_ 11.01.2023 precum si a adresei proprii a acesteia de comunicare privind cuantumul indemnizatiei
lunare acordate persoanelor cu handicap grav/ salariul net a asistentului personal, potrivit Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
- Avand in vedere :
- Legea 53/2003- Codul muncii art.164 si prevederile HG nr. 1447/2022 pentru stabilirea
salariului minim brut pe tara garantat in plata in anul 2023
- Pct. 3.2 nr.crt.45 din Anexa Il — Familia ocupationala de Functii bugetare — Sanatate si
Asistenta sociala , Legea nr.153//2017
- Art.37, alin.1, lit.a, art.43, alin.1,si art.58, alin.3 din Legea 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare.
Intemeiul art.155alin.1, lit.e, alin(4)lit.a), art.196 alin.(1) lit.b) si art.199 alin.1-2 din QUG
nr.57/2019- privind Codul Administrativ;

DISPUN:

- Art.1 — Incepand cu data de 01.02.2023, domnului = sheses @nemem: | se stabileste
salariul de baza brut in cuantum de B0 lei, incadrata in functia contractuala Asistent
personal , gradatia 3. '

Art. 2- Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
Compartimentul Financiar — Contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului.
Art. 3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in ceea ce priveste drepturile salariale, in

termen de 15 zile de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ.
Art. 4- Dispozitia se comunica: Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin ,
Compartimentului Financiar - Contabil si persoanei prevazuta la art.].
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